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Titulo: Mediacién laboral una alternativaala solucion judicial de laconflictividad laboral coordinador Manuel
Fernandez-Rios.

Editorial: Madrid Colegio Oficia de psicélogos de Madrid 1997.

Descripcion fisica: 384 p. 24 cm

Mencion de serie: Revistade psicologia del trabgjo y de |las organizaciones 12

Nota general: Ejemplar monogréfico de la Revista de psicologia del trabajo y de las organizaciones, n° 2 y 3 (1996)
Materia: Mediacion Derecho laboral Psicologiadel trabajo 5T.42.
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