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Monografia

Se abordan aspectos basicos de gestién y administracion de recursos humanos en los procesos de seleccion,
formacion, evaluacién y promocion del personal.Se revisan los conceptos fundamentales sobre organizacion
empresarial, las principales funciones que se desarrollan en el &rea de recursos humanosy latécnicade Andlisis
y Descripcion de Puestos de Trabajo; se estudian las etapas de un proceso de reclutamiento y seleccion de
personal asi como la formacion en la empresay los sistemas de financiacion. También se aborda el proceso de

evaluacion del desempefio y se hace un acercamiento ala gestion del talento en las organizaciones

https://rebiunoda. pro.baratznet.cloud: 28443/OpacDiscovery/public/catal og/detail/b2FpOmNIbGVicmF0aWw9uOmV zL mhemF0ei 5y ZW4vMjU50Tc3M zc

Titulo: Apoyo administrativo ala gestion de Recursos Humanos Ignacio de la Cruz Lablanca

Editorial: Madrid Ministerio de Educacién, Culturay Deporte. Area de Educacion 2020-05-12

Mencion de serie: AulaMentor

Restricciones de acceso: Universidade da Corufia

Detalles del sistema: Modo de acceso: WWW

| SBN: 9788436955644

Materia: Educacién para adultos, aprendizaje continuo INP Gestién de personal y recursos humanos KIMV 2
Autores: Bretén, Almudena

Entidades: Xebook

Punto acceso adicional serie-Titulo: AulaMentor

Baratz | nnovacién Documental

e Gran Via, 59 28013 Madrid
o (+34) 91 456 03 60
e informa@baratz.es






