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En este artículo nos hemos propuesto analizar las políticas de formación que se dirigen a la inserción laboral de

las personas inmigrantes en la ciudad de Barcelona. Sirviéndonos de la propuesta de Chris Shore y Susan

Wright (1997) de llevar a cabo una antropología de las políticas, hemos podido reconocer la explicitación de las

características ideales que se espera que presenten las personas inmigrantes. Es decir, hemos podido identificar

la recurrente solicitud de atenuación o de eliminación de las particularidades culturales, que supuestamente

inciden de manera negativa en su inserción laboral, así como también, la recomendación de que se muestren

siempre activos en la búsqueda de empleo. De igual modo, hemos podido reconocer los procesos de

descalificación de los saberes de las personas inmigrantes y su consecuente "inclusión diferencial" en el

segmentado mercado de trabajo
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