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Objetivo: conhecer as influências da formação acadêmica e da Educação Permanente em Saúde (EPS) nos

estilos de liderança adotados pelos enfermeiros no âmbito hospitalar. Método: pesquisa qualitativa do tipo

descritiva, apoiada no referencial de Hersey e Blanchard. Participaram do estudo seis enfermeiros da rede

hospitalar de Chapecó (SC), que tipificavam diferentes estilos de liderança. Os dados foram coletados por meio

de entrevistas semiestruturadas e analisados conforme Análise Temática. Resultados: os participantes sentiram-

se pouco influenciados para liderar diante da formação obtida na graduação e ressaltaram dificuldades de

integração ensino-serviço, que interferiram no exercício da liderança. Quanto à EPS, sinalizaram a falta de

investimentos na qualificação. Conclusão: destaca-se a importância de o ensino na graduação fortalecer as

práticas de aprendizagem da liderança e entende-se que a liderança é aperfeiçoada ao longo da vida

profissional.
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