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"Qué puede ofrecer el coaching g ecutivo a un directivo? Qué es o que pasa en una sesion de coaching? Y la
pregunta clave: Cudl es € valor del coaching? Para contestar esta cuestiones, doce coaches con probada
experiencia, que colaboran con la Unidad de Coaching Ejecutivo de | ESE Business School, abordan los grandes
temas del coaching empresarial: laresiliencia, la empatia, la motivacion, €l liderazgo, las relaciones dificiles, la
toma de decisiones, lafelicidad... Lo hacen a través de un vigje que recorre las etapas y momentos clave de un
proceso de coaching. Y lo narran utilizando un lenguaje claro y ameno, combinando casos reales con la
exposicion de herramientas sencillas y eficaces para afrontar con éxito 10os retos que nos plantea cada dia la vida
laboral.”
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