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Monografía

El libro "La garantía de los derechos digitales en el ámbito laboral: políticas empresariales, ejercicio de

derechos y límites al poder de control del trabajo" aborda el análisis del importante reconocimiento de los

derechos digitales en el ámbito laboral, que se ha producido en nuestra legislación. Este estudio colectivo forma

parte de las acciones de difusión del proyecto de investigación del Ministerio de Ciencia e Innovación de

España, reconocido con el mismo título anteriormente indicado. El trabajo aborda de forma exhaustiva las

complejas relaciones normativas existentes entre el reconocimiento de los derechos digitales en la Ley orgánica

de protección de datos y garantía de los derechos digitales y sus ineludibles conexiones con el Derecho

Constitucional y el Derecho del Trabajo. Con la regulación de los de los derechos digitales, en virtud del

régimen de protección de datos personales, se ha venido a reforzar la proyección de dichos derechos en las

relaciones laborales, contemplando una especial referencia a la tutela del derecho a la intimidad. Sin duda, ello

supone un importante avance en la tutela de los derechos de las personas trabajadoras. La monografía aborda

esta problemática con un renovado enfoque transversal, relativo al tratamiento de los derechos digitales,

destacando las situaciones conflictivas típicas producidas en el proceso actual de intensificación del recurso a la

digitalización. Concretamente, se abordan los avances producidos en este ámbito, con vistas a posibilitar un

futuro que garantice una experiencia flexible y segura de las innovaciones tecnológicas en el seno de las

empresas. El objetivo esencial de este trabajo de investigación es profundizar en el sistema de tutela de los

derechos digitales laborales, ofreciendo un canon de interpretación normativa, que proporcione seguridad

jurídica a los operadores jurídicos. [
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