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Nota general: Autor: Berrospi Gonzales, Angelo El presente trabajo de investigacion, esta enfocado en el andlisis
sobre unarealidad en nuestra sociedad en lo cual el trabajador se ve envuelto en un tema de vulneracion sobre sus
derechos previsionales por parte de su empleador, buscando de esta manera solucionar con este aporte la
problemética que agobia a miles de trabajadores siendo muchos de ellos de avanzada edad y asimismo hacer
conocer los derechos constitucionales que |os protegen ante esta vulneracion y garantizan su figura previsional,
como ademas velar por los fondos y las reservas pensionarias, también hacer notar el gran vacio legal existente ya
que a no haber unatipificacion adecuada en el Cadigo Penal Peruano dichos delitos solo estarian siendo aplicados
de forma especificay no genérica, buscando de esta manera poder disuadir con prision efectivaa empleador que
retiene los aportes de |os trabajadores que deben ser destinados a sus fondos para el calculo de su jubilacién, ya que
estos aportes previsionales son intangibles y protegidos con principios constitucionales que se encuentran basados
en el derecho alaseguridad social del trabajador
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