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Analitica

Los avances tecnolégicos, la flexibilizacion y polivalencia de las ocupaciones y la globalizacién de los
mercados implican la puesta en juego de competencias diversas que son condicion de empleabilidad. El tema,
vinculado a educacion y trabajo, es relevante desde el punto de vista de la productividad y de la equidad. Urge,
por parte de los sistemas educativos, consolidar su formacion conforme a las necesidades en un mundo que
maximiza la calidad, transferibilidad e innovacién. En ese marco, problematizar la nocién de competencia tal
como es usada cientificamente hoy y preguntarnos acerca de las competencias reales que genera nuestro
sistema universitario y el rol que asume la empresa es una prioridad. Tal es € objetivo de esta investigacion,
cuyo €je pasa por la relacion entre educacion superior y empleo, analizada a la luz de un modelo holistico sui
generis (151 variables). La muestra estuvo constituida por graduados de la Universidad Nacional de Cuyo,
Mendoza, Argentina (1980-1993) en dieciocho carreras. La estrategia de andlisis macro-micro-macro y €l
abordaje desde los procesos y productos permiten avanzar un diagnéstico de situacion en materia de
competenciasy efectos méas notables en el doble plano educacional y productivo
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