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Monografia

Este libro, que se caracteriza por su estilo accesible, explora como funcionan los equipos, como y por qué son
tan eficaces y como influyen en una organizacion. Nicky Hayes combina ejemplos practicos, su experiencia en
las organizaciones y 1os mecanismos psicol 6gicos inherentes a los equipos y a su direccion para describir como
podemos mejorar €l trabajo en equipo en nuestra organizacion. Investiga la psicologia inherente a una buena
direccion de equipos. Proporciona recomendaciones practicas. Estudia la relacién entre €l equipo y su lider y
los métodos para evaluar €l rendimiento del equipo. Demuestra como un equipo puede aportar innovacion y
cambios dentro de una organizacién

https://rebiunoda. pro.baratznet.cloud: 38443/OpacDiscovery/public/catal og/detail/b2FpOmNIbGVicmF0aw9uOmV zL mhcmF0ei 5yZW4vNj Y xMDclMg

Titulo uniforme: Managing teams. Espafiol

Titulo: Direccién de equipos de trabajo una estrategia para el éxito Nicky Hayes ; traduccién, Teresa Alonso ;
revisién técnica, Jeslis Garcia-Tenorio Ronda, M° José Pérez Rodriguez

Edicion: 12ed., 12reimp

Editorial: Madrid Thomson-Paraninfo 2003

Descripcion fisica: X1V, 193 p. gréf., tablas 24 cm

Mencion de serie: Coleccidn negocios

Nota general: D.L. 2002 indice analitico Traduccion de: Managing teams

Bibliografia: Bibliogr.: p. [181]-188

Versién original: Tit. original:. Managing teams. A strategy for success,. ISBN 1-86152-782-9
Copyright/Depésito Legal: M 45.039-2002

ISBN: 84-9732-120-0

Materia: Grupos de trabajo Exito

Autores: Alonso, Teresa, trad Garcia-Tenorio Ronda, Jests, rev Pérez Rodriguez, Maria José, rev



Baratz I nnovacién Documental

e Gran Via, 59 28013 Madrid
o (+34) 91 456 03 60
e informa@baratz.es



