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Recoge las lecciones de liderazgo que podemos aprender de las personas que més han influido en la humanidad
a lo largo de la historia. El liderazgo efectivo ha ido evolucionando con €l paso del tiempo. "Huellas de
liderazgo" es un fantastico libro de liderazgo e historia, ameno, repleto de momentos apasionantes, que
inspiraran a lector a reflexionar sobre su propio estilo de liderazgo personal. El ser humano, en continua
evolucion, necesita referentes de comportamiento para liderar su futuro
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